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1. Область применения 

 

Положение определяет цель, порядок проведения внутренних аудитов деятельности 

факультетов университета.  

 

2. Нормативные ссылки  

 

В настоящем Положении содержатся ссылки на следующие нормативные 

документы: 

Приказ Минздрава РФ от 10.09.2013 № 637н «Об утверждении Порядка допуска к 

педагогической деятельности по образовательным программам высшего медицинского 

образования или высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского 

образования или среднего фармацевтического образования, а также дополнительным 

профессиональным программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее 

профессиональное образование». 

Приказ Минздравсоцразвития России от 11 января 2011 г. № 1н "Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и 

специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального 

образования». 

Положение о выборах декана факультета и заведующего кафедрой в ФГБОУ ВО 

СГМУ (г. Архангельск) Минздрава России (утверждено и введено в действие приказом 

ректора №251 от 29.06.2017). 

Приказ Минтруда России от 08.09.2015 № 608н «Об утверждении 

профессионального стандарта "Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования». 

 

 

3. Обозначения и сокращения 

 

В настоящем Положении используются следующие сокращения: 

Аудит - внутренний аудит деятельности факультета; 

УП - учебный план; 
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ВКР - выпускная квалификационная работа; 

КД – корректирующее действие; 

ПД – предупреждающее действие; 

ОП - образовательная программа; 

Положение - положение об аудите деятельности факультета; 

ППС - профессорско-преподавательский состав; 

СГМУ - Северный государственный медицинский университет; 

УВР – учебно-воспитательная работа; 

ФГОС – Федеральный государственный образовательный стандарт. 

 

4. Общие положения 

 

4.1. Цель аудита – установление соответствия/несоответствия деятельности 

факультета требованиям нормативно-правовых документов регламентирующего 

характера на основе получения достоверной информации о деятельности факультета. 

4.2. Аудит проводится в соответствии с приказом первого проректора, проректора по 

УВР СГМУ. 

4.3. Аудит может носить комплексный и тематический характер. Комплексный 

аудит предусматривает всесторонний анализ основных направлений деятельности 

факультета. Тематический аудит направлен на проверку одного или более направлений 

деятельности факультета.  

4.4. Периодичность комплексного аудита составляет пять лет. Комплексный аудит 

осуществляется в следующих случаях: 

1) на этапе процедуры конкурсного отбора на должность декана факультета; 

2) на этапе самообследования при аккредитации отдельной образовательной 

программы. 

Внеплановый тематический и комплексный аудит может быть проведет в 

соответствии с приказом первого проректора, проректора по УВР.  

4.5. Комплексный/тематический аудит осуществляется аудиторской группой, в 

состав которой входят сотрудники университета, обладающие необходимыми навыками и 

опытом работы, в соответствии с годовой программой аудитов. 
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4.6. Объекты аудита: 

         4.6.1   Качество организационно-управленческой деятельности, СМК   

4.6.2. Качество кадрового обеспечения. 

4.6.3  Качество учебного процесса.  

4.6.4 Качество воспитательной работы. 

4.6.5 Качество учебно-методической деятельности. 

4.6.6 Качество научно-исследовательской деятельности. 

4.6.7 Международная деятельность и мобильность обучающихся факультета. 

Сотрудничество с российскими и зарубежными вузами, организациями, 

учреждениями, предприятиями 

4.6.8 Качество материально-технических ресурсов.  

4.6.9 Контингент обучающихся и выпускников факультета. 

4.7. В ходе аудита оценивается качество реализации каждой ОП отдельно по 

вышеобозначенным объектам. 

 

5. Порядок проведения аудита 

 

 5.1. Аудит осуществляется в следующей последовательности: планирование, 

подготовка, проведение, подведение итогов (Приложение А).  

5.1.1. Планирование аудита включает:  

 составление заведующим службой нормирования и контроля программы 

внутренних аудитов с учетом графика проведения выборов деканов факультетов, 

утвержденной приказом первого проректора, проректора по УВР СГМУ; 

 подготовку приказа о проведении внутренних аудитов  службой нормирования и 

контроля университета. 

5.1.2. Подготовка аудита предполагает: 

 разработку плана аудита деятельности факультета руководителем аудиторской 

группы, согласование его с деканом факультета; 

 составление деканом факультета отчета о самообследовании факультета, 

включающем информационную карту, и согласование отчета с проректорами 

университета (Приложение Б); 
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 размещение службой нормирования и контроля отчета о самообследовании 

факультета в формате pdf на сайте СГМУ; 

5.1.3. Проведение аудита включает: 

 установочное совещание о цели и порядке аудита с сотрудниками деканата и 

представителями от факультета: декан, заместитель декана факультета, 

заведующие выпускающих кафедр; 

 собеседование с деканом факультета, его заместителями, сотрудниками деканата, 

заведующими выпускающих кафедр; 

 анализ представленной в ходе аудита документации; 

 посещение и оценку мероприятий факультета (в том числе заседания Ученого и 

Методического совета факультетов); 

 анализ данных мониторинга удовлетворенности обучающихся качеством 

образовательного процесса;  

 оценку эффективности деятельности факультета по основным направлениям в 

соответствии с планом аудита. 

5.1.4. Подведение итогов аудита предполагает: 

 подготовку отчетов и протоколов несоответствия членами группы по аудиту; 

 разработку деканом факультета планов КД и ПД;  

 подготовку руководителем аудиторской группы итогового отчета по результатам 

аудита (Приложение Г); 

 внесение руководителем аудиторской группы уточненных сведений в 

информационную карту (Приложение Б раздел 10); 

 ознакомление декана факультета с содержанием итогового отчета по результатам 

аудита; 

 проведение заключительного совещания по итогам аудита; 

 определение кандидатом  на должность декана факультета основных направлений 

Комплексной программы развития факультета сроком на 5 лет; 

 размещение службой нормирования и контроля итогового отчета и проекта 

Комплексной программы развития факультета в формате pdf на сайте СГМУ; 

 представление руководителем аудиторской группы итогов аудита и обсуждение его 
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результатов на Ученом Совете факультета; 

 рассмотрение основных направлений Комплексной программы развития 

факультета на Ученом Совете факультета; 

 представление основных итогов аудита руководителем аудиторской группы на 

Ученом Совете СГМУ; 

 рассмотрение и обсуждение  Комплексной программы развития факультета  на 

Ученом Совете СГМУ; 

 согласование Комплексной программы развития факультета с проректорами 

университета, утверждение программы ректором СГМУ в течение 15 рабочих дней 

после проведения Ученого совета СГМУ; 

 оформление комплекта документов по результатам аудита (отчет о 

самообследовании факультета, итоговый отчет по результатам аудита, выписки из 

решений Ученого Совета факультета и Ученого Совета СГМУ) в 2-х экземплярах. 

Оригинал комплекта документов направляется в службу нормирования и контроля, 

копия – декану факультета. Оригинал программы развития факультета хранится в 

деканате, копия передается в службу нормирования и контроля. Документы 

хранятся до проведения следующего комплексного аудита факультета. 

 

6. Исключения из обычного порядка проведения комплексного аудита 

деятельности факультета. 

 

6.1. В случае если действующий декан факультета не участвует в конкурсе на 

замещение должности, то он готовит отчет о самообследовании деятельности факультета 

по форме настоящего Положения, согласовывает с проректорами и передает его в службу 

нормирования и контроля.  

6.2. В случае если на должность декана факультета претендует кандидат, 

исполняющий в течение не более одного года обязанности декана факультета, ранее не 

занимавший данную должность, он делает SWOT-анализ деятельности факультета, 

разрабатывает Комплексную программу развития факультета и представляет её на Ученом 

Совете факультета и Ученом Совете СГМУ. 

6.3. В случае если на должность декана факультета претендует кандидат, ранее не 
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занимавший эту должность, то он представляет на Ученом Совете факультета и Ученом 

Совете СГМУ Комплексную программу развития факультета.  

6.4. В случае подготовки университета к процедуре аккредитации декан факультета 

готовит отчет о самообследовании по утвержденной в СГМУ форме и представляет его 

первому проректора, проректору по УВР. 

 

7. Порядок утверждения и изменения Положения 

 

7.1.  Настоящее Положение утверждается решением ректора. 

7.2.  Изменения и дополнения в настоящем Положении вносятся по инициативе: 

 членов Ученого совета СГМУ; 

 ректора СГМУ; 

 первого проректора, проректора по УВР; 

 начальника учебного управления; 

 заведующего службой нормирования и контроля; 

 членов совета деканов. 
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Приложение А 

 

Порядок проведения внутреннего аудита деятельности факультета 

(при проведении конкурса на замещение должности декана факультета) 
 

Основные мероприятия Сроки Ответственный 

1. Этап планирования 

Составление программы 

внутренних аудитов на год 

До 01.08 текущего учебного 

года 

Заведующий службой 

нормирования и 

контроля 

Подача заявления на участие в 

конкурсе в отдел кадров 

В течение месяца со дня 

опубликования объявления на 

сайте университета (вкладка 

«Вакантные должности») 

Кандидат на 

должность 

Подготовка и утверждение приказа 

об аудите 

В течение 14-х дней  с 

момента опубликования 

объявления на сайте 

университета (вкладка 

«Вакантные должности») 

Заведующий службой 

нормирования и 

контроля 

2. Этап подготовки 

Подготовка отчета о 

самообследовании. 

Представление отчета о 

самообследовании в службу 

нормирования и контроля  

 

 

В соответствии с приказом о 

проведении аудита 

Декан факультета 

Размещение отчета о 

самообследовании на сайте СГМУ  

 

Заведующий службой 

нормирования и 

контроля 

Анализ и оценка отчета, разработка 

плана аудита факультета, 

согласование плана с деканом 

факультета, утверждение плана 

аудита проректором по УВР 

Руководитель, члены 

аудиторской группы 

3. Этап проведения 

Установочное совещание. 

Собеседование с сотрудниками  

факультета и обучающимися. 

Посещение факультетских 

мероприятий. 

Аудит основных направлений 

деятельности факультета. 

В соответствии с планом 

проведения аудита 

 

Руководитель, члены 

аудиторской группы 

4. Этап подведения итогов 

Подготовка итогового отчета, 

информационной карты 
В сроки проведения аудита 

Руководитель, члены 

аудиторской группы 

 
Представление итогов аудита 

декану факультета  
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Заключительное совещание 

Подготовка проекта Комплексной 

программы развития факультета 
За 7 дней до Ученого совета 

факультета 

Кандидат на 

должность 

Размещение итогового отчета, 

проекта Комплексной программы 

на сайте СГМУ 

Заведующий службой 

нормирования и 

контроля 

Представление итогов аудита на 

Ученом совете факультета 
В соответствии с  планом 

заседаний Ученого совета 

факультета 

Руководитель 

аудиторской группы 

Рассмотрение и обсуждение 

проекта Комплексной программы 

на Ученом совете факультета 

 

Ученый секретарь 

Ученого совета 

факультета 

Представление основных итогов 

аудита  на Ученом совете СГМУ 

 

В соответствии с планом 

заседаний Ученого совета 

СГМУ 

Руководитель 

аудиторской группы 

Рассмотрение и обсуждение 

проекта Комплексной программы 

на Ученом совете СГМУ 

Ученый секретарь 

Ученого совета 

СГМУ 

Согласование Комплексной 

программы с проректорами, 

утверждение ректором 

В течение 10 рабочих дней с 

момента заседания Ученого 

совета СГМУ 

Декан факультета 

Разработка программы 

корректирующих и 

предупреждающих мероприятий по 

результатам аудита 

В соответствии с протоколами 

несоответствий 
Декан факультета 
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Приложение Б 

Форма отчета о самообследовании деятельности факультета 

 

Титульный лист 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

 «Северный государственный медицинский университет»  

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

 

Факультет 

 

 

 

ОТЧЕТ О САМООБСЛЕДОВАНИИ ФАКУЛЬТЕТА  

за период «___»___________20__г.  -  «___»____________20__г. 

 

 

Согласовано: 
Проректор по УВР, 

_________________/ _____________ / 

 
«____»______________20__г. 

 

Проректор по НИР, 

_________________/ ______________ / 

 
«____»______________20__г. 

 

Проректор по развитию регионального           

здравоохранения и ДПО 

_________________/ ______________/ 

 
«____»______________20__г. 

 

Проректор по инфраструктурному 

 развитию   

 _________________/ _____________ / 

 
«____»______________20__г. 

 

 

Декан факультета 

   

«  »       
 

Отчет рассмотрен на заседании ученого совета факультета (протокол № от «   »_______г.) 

 

Архангельск, 20___г. 
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Состав деканата (на текущий учебный год) 
 

 Должность Фамилия, имя, отчество, доля ставки 

1 
Декан (условия привлечения 

к работе) 
 

2 Заместители декана  

3 

Специалист(ы) по учебно-

методической работе 

факультета 

 

 

 

4 Секретарь факультета  

5 Иные сотрудники  

Перечень специальностей, реализуемых на факультете 

№ Код направления подготовки/шифр 

специальности 

  

    

    

 

 

1. Кадровое обеспечение образовательных программ 

(информация предоставляется по каждой ОП отдельно) 
 

Код, 

наименование 

специальности

/ 

направления 

подготовки 

Кадровое обеспечение образовательной программы 

Общее кол-во 

ППС, занятых в 

реализации 

образовательног

о процесса по 

данной ОП/из 

них штатных 

Доля ППС (в 

приведенных к 

целочисленным 

значениям 

ставок) с 

базовым 

образованием, 

соответствующи

м профилю 

преподаваемой 

дисциплины 

Доля ППС (в 

приведенных к 

целочисленным 

значениям ставок)с 

учеными степенями 

и званиями 

Доля ППС(в 

приведенных к 

целочисленным 

значениям ставок) 

из числа 

руководителей и 

работников 

профильных 

организаций, 

предприятий и 

учреждений 

Чел. % Чел. % Чел. % 

        

        

        

 

% ППС от общего кол-ва, прошедших курсы повышения 

квалификации/стажировки/дополнительное образование 

 

% выполнения плана повышения квалификации  

 

Выводы по разделу:_________________________________________________________________ 
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2. Качество учебного процесса 

 
2.1 Результаты промежуточной аттестации студентов факультета по каждой ОП 

(без выпускного курса) 
 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 

Зимняя сессия 

1 курс      
И т.д.      
Летняя сессия 

1 курс      
И т.д.      
Результаты анализа итогов промежуточной аттестации за отчетный период свидетельствуют о 

______________________________________________________________________________  

(о повышении/снижении успеваемости, в частности увеличении/снижении количества 

положительных оценок по дисциплинам___________; увеличении/снижении количества 

обучающихся, допущенных к сессии в установленные сроки; др.) 

 

2.2 Результаты ГИА, в т.ч. защиты ВКР 

 

 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 

Средний балл 

итогового экзамена  

     

Средний балл 

выпускной 

квалификационной 

работы 

     

Процент хороших и 

отличных оценок на 

междисциплинарных 

экзаменах 

     

Процент ВКР, 

оцененных ГЭК на 

отлично 

     

Результаты анализа итогов государственной итоговой  аттестации за отчетный период 

свидетельствуют о __________________________________________________________________ 

(о повышении/снижении показателей, в частности увеличении/уменьшении средних баллов 

итогового экзамена и ВКР___________; увеличении/уменьшении процента отличных ВКР; др.) 

 

2.3 Результаты первичной аккредитации специалистов 

 

 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 

% обучающихся, 

прошедших этап 

тестирования 

     

% обучающихся, 

прошедших этап 

практических 
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навыков (умений) в 

симулированных 

условиях 

% обучающихся, 

прошедших этап 

решения 

ситуационных задач 

     

 

2.4  Иное (показатели качества обучения по результатам внешней оценки: ФЭПО, внешний 

эксперимент по независимой оценке знаний студентов и т.п.) 
 

Результаты внешней оценки качества образования по ОП 

 

Мероприятие 

Доля студентов ___ курса/результат 

20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 

      

      

 

Выводы по разделу: _________________________________________________________________ 

 

 

3. Качество методической работы 

 
3.1 Обеспеченность методическими материалами ОП 

 

 Показатель (% от 

общего кол-ва 

дисциплин/практик 

учебного плана) 

Примечание (перечень не представленных/не 

соответствующих требованиям РПД, ППр) 

Обеспеченность РПД  

 

  

 

 

Обеспеченность ППр   

 

 

3.2 Учебные издания, подготовленные и изданные ППС кафедр СГМУ за отчетный 

период 
Направление подготовки/специальность_____________________________________ 

№ Автор (ы) Название работы Вид (учебное 

пособие, 

учебно-

методическое 

пособие, 

учебник) 

Гриф (МО РФ, 

УМО или 

НМС, ЦКМС 

РИС) 

Наличие в ЭБС 
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В ЭБС представлено ____%  от подготовленных учебных изданий. 

 

3.3 Обеспеченность основной и дополнительной литературой 
ОП Обеспеченность основной 

литературой (на 100 

обучающихся) 

Обеспеченность дополнительной 

литературой (на 100 

обучающихся) 

   

   

 

 

3.4 Разработка  и реализация электронных дистанционных модулей, в т.ч. на 

иностранном языке 
№ Наименование дисциплины/кафедры Количество модулей 

   

 

Выводы по разделу: _________________________________________________________________ 

 

 

4.  Качество воспитательной работы  

 
4.1 Результаты воспитательной работы 

 

Критерий 20___/20__ 20___/20__ 

Процент  обучающихся от общего количества на факультете, 

занимающихся в спортивных секциях, клубах, объединениях, 

студиях и т.п. на базе СГМУ 

  

Процент  обучающихся от общего количества на факультете, 

принимающих участие в воспитательных мероприятиях в 

соответствии с планом мероприятий по внеучебной работе 

(фестивали, конкурсы, смотры, выставки и т.п.) 

  

Количество обучающихся, вовлеченных в реализацию 

воспитательных программ (указать наименование программ) 

- 

- 

  

Количество обучающихся, участвующих в деятельности 

студенческих отрядов (указать наименования отрядов) 

- 

- 

  

Количество обучающихся, членов органов студенческого 

самоуправления  

- 

- 
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Количество обучающихся факультета, поощрявшихся в 

течение года за достижения в спортивной, творческой, 

научной и других видах деятельности. 

  

Количество обучающихся, имеющих именные стипендии.    

Примечания: основные достижения ППС и обучающихся в спортивной, общественной 

деятельности за отчетный период. 

 

4.2 Бытовое обеспечение обучающихся факультета 
 

Критерий 20___/20__ 20___/20__ 

Количество обучающихся  факультета, нуждающихся в 

общежитиях (человек) 
  

Количество обучающихся факультета, проживающих в 

общежитиях (человек) 
  

Процент обеспеченности обучающихся  местами в общежитиях 

(кол-во нуждающихся/ кол-во проживающих) 
  

 
4.3 Кураторы учебных групп 

ФИО куратора, основное место работы (кафедра, 

структурное подразделение), группа/группы 

Достижения (победитель конкурса «Куратор 

года» и т.п.) 

  

 

4.4 Профориентационная работа 

За отчетный период на факультете проведены следующие мероприятия, способствующие 

привлечению потенциальных абитуриентов к поступлению в вуз: 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Выводы по разделу: _________________________________________________________________ 

 

 

5. Качество научно-исследовательской работы 

 
5.1 Результаты НИР 

Критерий 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 

Кол-во докладов 

обучающихся на научных 

мероприятиях 

(конференциях, форумах, 

симпозиумах и т.п.): 

- внутривузовского 

- межвузовского 
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- всероссийского 

уровней (ед.) 

Кол-во публикаций 

обучающихся в материалах 

научных мероприятий 

(конференций, форумов, 

симпозиумов и т.п.): 

- внутривузовского 

- межвузовского 

- всероссийского 

-международного 

уровней (ед.) 

     

Кол-во обучающихся, 

принявших участие в 

конкурсе на лучшую 

научную работу 

- внутривузовского 

- межвузовского 

- всероссийского 

-международного 

уровней (ед.) 

     

Количество защищенных 

диссертаций сотрудниками 

выпускающих кафедр, 

реализующих ОП на 

факультете (ед.) 

- докторских 

- кандидатских 

     

Количество патентов на 

изобретения (ед.) 

     

Количество международных 

научных  проектов, 

реализованных на 

факультете (ед.) 

     

Количество изданной 

научной продукции 

- монографий 

- научных сборников 

     

Кол-во полученных грантов 

- федерального уровня (ед.) 

- регионального уровня (ед.) 

- международного уровня 

(ед.) 

     

ФИО ППС, осуществлявших руководство НИР обучающихся, принимавших участие в 

подготовке обучающихся к участию в предметных олимпиадах, конкурсах и т.д. с указанием 

названия и уровня мероприятия, результата участия (победитель, призер и т.д.) 

Иное 

 

Выводы по разделу: _________________________________________________________________ 
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6. Организационно-управленческая деятельность 
 
 

6.1  За отчетный период произошли следующие изменения (количество и структура 

кафедр, реализующих образовательный процесс, изменение количества направлений 

подготовки, специальностей, др.): 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
 

6.2  За отчетный период на факультете проведены процедуры (государственной 

аккредитации, профессионально-общественной аккредитации, внешнего аудита 

системы менеджмента качества, иное): _________________________________________ 

Получены следующие свидетельства, сертификаты и 

т.д.:_________________________________________________________________________ 

 

6.3 Основные результаты деятельности Ученого совета факультета и Методического 

совета факультета: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

6.4 СМК факультета 

 

Результаты анализа удовлетворенности выпускников качеством образовательного 

процесса: 
Показатель 20___/20__ 20___/20__ 

Средний балл /уровень удовлетворенности качеством 

обучения в целом  
  

Средний балл /уровень удовлетворенности выбранной 

профессией 
  

Доля обучающихся, готовых рекомендовать обучение в СГМУ 

своим родственникам, друзьям, знакомым, потенциальным 

абитуриентам 

  

 

Результаты анализа удовлетворенности студентов первого курса качеством 

образовательного процесса: 
Показатель 20___/20__ 20___/20__ 

Средний балл /уровень  удовлетворенности качеством 

обучения в целом 
  

Средний балл /уровень  удовлетворенности психологическим   
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климатом в вузе 

 

Результаты анализа удовлетворенности работодателей качеством принимаемых 

выпускников: 
Показатель 20___/20__ 20___/20__ 

Средний балл /уровень  удовлетворенности работодателей 

подготовкой выпускников в целом 
  

Средний балл /уровень  удовлетворенности  лечебной 

деятельностью выпускников 
  

Средний балл /уровень  удовлетворенности  научно-

исследовательской деятельностью выпускников 

  

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 Результаты внутренних и внешних аудитов (выявленные несоответствия, разработка КД, 

оценка результативности КД): 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Наличие и качество организационных документов: 

Документ Отметка о наличии 

Положение о факультете (год)  

Положение об Ученом совете факультета (год)  

Положение о Методическом совете факультета (год)  

Должностные инструкции (количество/год)  

Комплексная программа развития факультета  

План работы факультета (за отчетный период)  

Отчет о работе факультета (за отчетный период)  

Программа ГИА/ГЭ  

Иное  

 
Выводы по разделу: _________________________________________________________________ 

 
 

7. Международная деятельность и мобильность обучающихся 

факультета.  

Сотрудничество с российскими и зарубежными вузами, 

организациями, учреждениями, предприятиями 
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Показатель 20___/20_ 20___/20_ 20___/20_ 20___/20_ 20___/20_ 

Количество иностранных студентов по 

формам обучения: 

очное 

заочное 

очно-заочное 

экстернат (человек) 

     

Количество студентов факультета, 

обучавшихся в рамках межвузовских 

договоров 

за рубежом 

в другом вузе России (человек) 

     

Количество студентов, принятых на 

обучение на факультете в рамках 

межвузовских договоров 

из-за рубежа 

из другого вуза России (человек) 

     

Количество иностранных преподавателей, 

принятых на стажировку (преподававших) 

на факультете (человек) 

     

Количество совместных общественно-

значимых проектов, осуществлявшихся 

совместно с представителями других стран 

     

Кол-во преподавателей, направленных на 

стажировку (для преподавания)  за рубеж 

(человек) 

     

 
 
 
 

Выводы по разделу: _________________________________________________________________ 
 

 

 

8. Контингент обучающихся и выпускников факультета 
 

8.1 Контингент обучающихся на бюджетной основе и с полным возмещением 

затрат на обучение (человек на 1 октября)  
 

 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 

Код, наименование специальности/направления подготовки 

На бюджетной 

основе: 

- очная 

 - заочная 

- очно-заочная 

     

По целевым 

договорам: 

- очная 

 - заочная 
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- очно-заочная 

С возмещением 

затрат на 

обучение: 

- очная 

 - заочная 

- очно-заочная 

     

Всего: 

- очная 

 - заочная 

- очно-заочная 

     

В том числе 

иностранных 

граждан: 

- очная 

 - заочная 

- очно-заочная 

     

Приведенный 

контингент 
     

 

8.2 Итоги распределения выпускников по очной форме (бюджетная основа обучения 

и с полным возмещением затрат) 
 

 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 20___/20__ 

Общее количество 

выпускников, чел. 

 

 

 

    

Доля 

трудоустроенных 

выпускников  

     

Количество 

выпускников, 

обучавшихся по 

целевым 

договорам, чел. 

     

Доля  выпускников, 

согласившихся 

выполнить целевые 

договорные 

обязательства, % 

     

 

8.3 Востребованность выпускников 
 
 

Проведены опросы работодателей о качестве подготовки выпускников (указать период). 

Опросы показали, что ________________________________________________________________ 

 

8.4 Взаимодействие факультета с организациями, учреждениями, предприятиями по 

вопросам трудоустройства выпускников 
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№ Наименование организации, учреждения, предприятия 

 

Форма взаимодействия 

   

   

   

 

 

Выводы по разделу: _________________________________________________________________ 

 

 
9. Развитие материальной базы факультета (по каждой ОП 

отдельно) 
 

За отчетный период произошли следующие изменения материально-технической базы 

образовательного процесса по ОП: 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

Основные проблемы: 

1. ________________________________________ 

2. ________________________________________ 

 

 

9.1 Материально-техническая база кафедр, реализующих ОП на факультете.  
 

Вид помещения 

(практикум, 

лекционные 

помещения) 

Расположены в учебных 

корпусах СГМУ 
Расположены в ЛПУ 

Кол-во 
Площадь, 

м
2
/оборудование 

Кол-во 
Площадь, 

м
2
/оборудование 

Наименование ЛПУ 

      

      

      

Иные       

ИТОГО 
Общее количество помещений  

Общая площадь, м
2 

 

 

 

10. Информационная карта (заполняется по каждой ОП отдельно) – 

высшее образование 
 

 
Критерий Норма 

Показатель 

факультета 

соответствие/ 

несоответствие 

1 % ППС ОП, работающих на 

штатной основе (на момент аудита) 

Не менее 50%   

2 % остепененности ППС ОП (в 

приведенных к целочисленным 

В соответствии 

с ФГОС ВО 
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значениям ставок), (на момент 

аудита) 

3 % докторов наук/профессоров, 

осуществляющих образовательную 

деятельность по ОП (на момент 

аудита) 

В соответствии 

с ФГОС ВО 

  

4 % преподавателей из числа 

действующих руководителей и 

работников профильных 

организаций (на момент аудита) 

В соответствии 

с ФГОС ВО 

  

5 Результаты  ИГА/ГИА 

обучающихся  (средний балл гос. 

экзамен/ ВКР) (по результатам 

последнего выпуска) 

3,8   

6 % обучающихся, сформировавших 

электронное портфолио в ЭИОС 

вуза (на момент аудита) 

   

7 Количество изданных ППС 

факультета учебников, учебных 

пособий (по выпускающим 

кафедрам) 

- с грифами (УМО, Минобрнауки)  

- без грифов 

1 ед. в 5 лет 

по 

выпускающим 

кафедрам 

  

8 Объем финансирования НИР на 

единицу ППС за 5 лет 

(привлеченных средств), по 

выпускающим кафедрам 

Не менее  

10 000 руб. 

по 

выпускающим 

кафедрам 

  

9 Количество монографий, изданных 

ППС факультета (по выпускающим 

кафедрам) 

1 ед. в 5 лет 

по 

выпускающим 

кафедрам 

  

10 % учебных дисциплин, 

обеспеченных РП   в соответствии с 

требованиями ФГОС и вуза (на 

момент аудита) 

100%   

11 % практик, обеспеченных 

программами в соответствии с 

требованиями ФГОС и вуза (на 

момент аудита) 

100%   
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12 % ППС имеющих: 

- сертификат специалиста 

- врачебную категорию 

100 %   

13 % обучающихся, сдавших/не 

сдавших сессию в установленные 

сроки 

Не менее 60 %   

14 % обучающихся, имеющих 

положительные оценки по 

результатам последней сессии (по 

курсам) 

   

15 % обучающихся, имеющих 

положительные оценки по 

результатам ИГА/ГИА 

Не менее 80 %   

 

Выпускающие кафедры: 

1. … 

2.  

3. 

 

Информационная карта (заполняется по каждой ППССЗ отдельно) – 

среднее профессиональное  образование 
 

 
Критерий Норма 

Показатель 

факультета 

соответствие/ 

несоответствие 

1 % ППС, работающих на штатной 

основе 

Не менее 50%   

2 % преподавателей, получивших 

ДПО по программам ПК (в т.ч. 

стажировки) за последние 3 года 

В соответствии 

с ФГОС 

  

3 % преподавателей, работающих в 

данный момент в организациях 

соответствующей 

профессиональной сферы 

   

4 Результаты  ИГА/ГИА 

обучающихся  (средний балл гос. 

экзамен/ ВКР) 

3,8   

5 % обучающихся, имеющих 

положительные оценки по 

результатам ИГА/ГИА 

Не менее 80 %   
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6 Обеспеченность официальными, 

справочно-библиографическими, 

периодическими изданиями на 1 

обучающегося  

В соответствии 

с ФГОС  

  

7 Количество изданных ППС 

факультета учебников, учебных 

пособий, ориентированных на 

обучающихся по программа СПО 

   

8 % учебных дисциплин, 

обеспеченных РП  

100%   

9 % обучающихся, сдавших/не 

сдавших сессию в установленные 

сроки 

Не менее 60 %   

10 % студентов, имеющих 

положительные оценки по 

результатам последней сессии (по 

курсам) 

   

 

 

 

11. Анализ деятельности факультета по системе «SWOT» 
 

Анализ данных по системе «SWOT» должен предоставлять информацию по: 

 соответствию требованиям к нормативно-методическому обеспечению специальности; 

 характеристикам и тенденциям по видам деятельности (учебной, методической, научно-

исследовательской и т.д.), осуществляемым на факультете, включая возможности 

проведения предупреждающих действий. 

Выводы о достигнутых результатах, сильных и слабых сторонах деятельности, возможностях 

и тревогах сводятся в таблицу. 
 

Сильные стороны 

 

Слабые стороны 

 

Возможности 

 

Тревоги, препятствия 

 

          

12. Анализ выполнения основных направлений комплексной 

программы развития факультета: 

_____________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
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Приложение В 

 

 

 

 

 

ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ВНУТРЕННЕГО АУДИТА   

 

 
 (процесс и/или структурное подразделение) 

 

Основание для аудита (программа, приказ):  

Тип аудита (плановый/внеплановый, комплексный/тематический):   

Цели аудита:  

Сроки проведения аудита:  

Состав группы по аудиту: 
 
№ 

Ф.И.О. эксперта Должность 

Контактные 

телефоны, 

E-mail 

    

    

    

    

 

Представители проверяемых процессов и/или подразделений, участвующие в проверке: 
 

Структурное 

подразделение 
Ф.И.О. Должность 

     

  

 

 

Руководитель группы по аудиту:  _______________       «_____» ________________ 20 __ г.                                                                    
 
                                                                 

                                                      

СОГЛАСОВАНО 

Руководитель процесса и/или подразделения     

                                                                                    

__________________                  ______________           ______________   
    (подразделение)                        (ФИО руководителя)                (подпись) 

 

 

«_____» ________________ 20 __ г. 
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 Приложение Г 
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ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ВНУТРЕННЕГО АУДИТА  

 

факультета 

 

 

Дата начала аудита  Дата окончания аудита  

 

Члены группы по аудиту 

 ФИО Должность Подпись 

1    

2    

3    

4    

 

 

Декан факультета                                          _________________  /_____________/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Архангельск 

20___г. 
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Результаты аудита по направлениям деятельности факультета 

 

Организационно-управленческая деятельность, СМК факультета 

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 

 

Кадровое обеспечение 

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 

 

Учебный  процесс  

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 

 

Воспитательная работа 

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 

 

Учебно-методическая деятельность 

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 

 

Научно-исследовательская деятельность 

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 

 

Международная деятельность и мобильность обучающихся факультета. 

Сотрудничество с российскими и зарубежными вузами, организациями, 

учреждениями, предприятиями  

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 

 

Качество материально-технических ресурсов 

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 
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Контингент студентов и выпускников факультета 

Сильные стороны 

 

Области совершенствования 

 

 

В случае выявления несоответствий при аудите оформляется протокол 

несоответствия*, который прилагается к комплекту документов для подготовки итогового 

отчета по аудиту. 

К несоответствиям при осуществлении образовательной и научно-

исследовательской деятельности различных уровней относятся выявленные отклонения от 

требований, установленных во внешней и внутренней нормативной документации и 

потребителей. 

Примерный перечень возможных несоответствий: 

1. Несогласованность целей подразделений и Политики руководства университета в 

области качества.  

2. Несоответствие основных образовательных программ (учебных планов, рабочих 

программ дисциплин, учебно-методических комплексов и др.) требованиям внешним и 

внутренним нормативно-правовым документам и потребителей.  

3. Несоответствие компетенций профессорско-преподавательского состава и других 

сотрудников требованиям университета.  

4. Несоответствие компетенций выпускников университета требованиям ФГОС и 

работодателей.  

5. Несоблюдение графиков и расписаний.  

6. Отсутствие критериев для анализа способностей (возможностей) процессов.  

7. Нарушение идентификации документов.  

8. Несоответствия в оформлении документации. 

9. Применение неисправного лабораторного оборудования, инструмента и приборов.  

10. Недостатки, выявленные при текущем контроле успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся.  

11. Несвоевременная актуализация документов.  

12. Необеспеченность структурных подразделений учтенными копиями документов.  

13. Ошибки в оценке удовлетворенности разных групп потребителей качеством 

предоставляемых услуг. Отсутствие анализа и планов КД/ПД по результатам мониторинга 

удовлетворенности.  

14. Закупка продукции у неквалифицированного поставщика и без подтверждения ее 

качества.  

15. Невыполнение решений (приказов, распоряжений, решений советов).  

16. Неполная и недостоверная информация во входных данных для принятия решений.  

17. Нарушение условий труда и техники безопасности.  

18. Упущения в обеспечении информацией.  

19. Несвоевременное финансирование и расточительное расходование материалов. 
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*Форма протокола несоответствий 

 
ПРОТОКОЛ НЕСООТВЕТСТВИЙ 

№______________ от «___» __________ 20__ г. 

 

1. Процесс/подразделение: 

2. Аудитор: 

3. Значительное/незначительное (малозначительное) (нужное подчеркнуть) несоответствие ___ 

(количество, описание): 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Подпись________________________                  «_____» _____________________ 20___ г.  

4. Причина возникновения (определяются руководителем структурного подразделения): 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

5. Предлагаемые КД/ПД (определяются руководителем структурного подразделения): 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

 

 

Срок выполнения: _____________         Руководитель подразделения __________________ 

                                                                   Специалист отдела учебно-методического обеспечения и 

мониторинга качества образования   

__________________ 

6. Проверка выполнения корректирующих действий 

Несоответствие устранено: _________ (да/нет) 

 

Фактическая дата выполнения КД/ПД: _____________________________ 

 

Аудитор: _______________________ «_____» __________________ 20___ г. 

 

7. Заключение специалиста отдела учебно-методического обеспечения и мониторинга качества 

образования   : 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

 

Подпись________________________                  «_____» _____________________ 20___ г. 
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Приложение Д 

  

Чек-листы по направлениям деятельности факультета
1
 

 

Чек-лист 

 
Область аудита – Качество организационно-управленческой деятельности, СМК 

факультета 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

№ 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство 

аудита 

(подтверждающая 

документация) 

1. 

Имеется ли утвержденный 

проректором по УВР план 

работы факультета? 

   

2. 

Учитываются ли цели в области 

качества при планировании 

деятельности факультета? 

   

3. 

Соответствует ли 

документооборот факультета 

требованиям вуза? 

   

4. 

Имеются ли планы, протоколы 

заседаний и положение об 

Ученом и Методическом совете 

факультета? 

   

5. 

Соответствует ли деятельность 

Ученого Совета положению об 

Ученом Совете факультета? 

   

6. 
 Имеются ли утвержденные 

цели в области качества? 
   

7. 

Имеется ли утвержденный 

проректором по УВР отчет о 

работе факультета? 

   

8. 

Осуществляется ли мониторинг 

удовлетворенности 

потребителей? Анализируются 

ли его результаты? 

   

9.  

Осуществляется ли мониторинг 

результативности 

образовательного процесса? 

   

                                                      
1
 Вопросы в данных чек-листах являются рекомендуемыми, могут быть дополнены по желанию 

внутреннего аудитора.  
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Анализируются ли его 

результаты? 

10.  

Разработан ли план КД/ПД на 

факультете на основании отчета 

ГАК? Мониторинга 

удовлетворенности 

потребителей? 

   

11. 

Отслеживается ли выполнение 

планов на факультете? 

(- план работы факультета 

- цели в области качества 

- комплексная программа 

развития факультета 

- план КД/ПД) 

   

12 

Учтены ли замечания, 

вынесенные по результатам 

прошлогодних аудитов? 

   

Качество организационно-управленческой деятельности, СМК факультета: 

- соответствует; 

- в целом соответствует; 

- в целом не соответствует 

         - не соответствует установленным требованиям. 

 

 

Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 

 

Чек-лист 
Область аудита – Качество кадрового обеспечения факультета 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

 № 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство аудита 

(подтверждающая 

документация) 

1.  

Соответствует ли процент 

остепененности ППС в 

приведенных к целочисленным 

значениям ставок ОП 

требованиям ФГОС? 
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2.  
Имеется ли кадровый резерв на 

должность декана факультета? 
   

3.  

Соответствует ли доля 

работников (в приведенных к 

целочисленным значениям 

ставок)  из числа действующих 

руководителей и работников 

профильных организаций, 

предприятий и учреждений 

требованиям ФГОС? 

   

4.  

Соответствует ли доля ППС (в 

приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих 

образование, соответствующее 

профилю преподаваемой 

дисциплины? 

   

5.  

Соответствует ли доля штатных 

ППС (в приведенных к 

целочисленным значениям 

ставок) требованиям ФГОС? 

   

Качество кадрового обеспечения факультета: 

- соответствует; 

- в целом соответствует; 

- в целом не соответствует 

         - не соответствует установленным требованиям. 

 

 

Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 

 

Чек-лист 
Область аудита – Качество учебного процесса на факультете 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

№ 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство 

аудита 

(подтверждающая 

документация) 

1. 

Осуществляется ли анализ качества 

обучения на Ученых, Методических 

советах факультета? Каковы 

основные решения? 

   

 

2. 

 

Соответствует ли средний балл 

промежуточной аттестации 

студентов требованиям вуза? 

(Указать результаты промежуточной 
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аттестации по курсам за отчетный 

период) 

3. 
Какова динамика результатов ГИА за 

отчетный период? 
  

4. 

Каковы результаты первичной 

аккредитации специалистов? (при 

проведении) 

  

5. 

Проводилась ли на факультете 

процедура внешней оценки качества 

образования? 

Каковы основные результаты? 

   

6. 
Ведется ли работа с неуспевающими 

обучающимися?  
   

Качество учебного процесса на факультете: 

- соответствует; 

- в целом соответствует; 

- в целом не соответствует 

         - не соответствует установленным требованиям. 

 

 

Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 

 

Чек-лист 
Область аудита – Качество воспитательной работы на факультете 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

№ 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство 

аудита 

(подтверждающая 

документация) 

 

1 

 

Имеется ли в полном объеме 

документация, регламентирующая 

процесс воспитательной работы на 

факультете? 

   

2. 
Осуществляется ли планирование 

воспитательной работы на факультете? 
   

3. 
Осуществляется ли анализ 

воспитательной работы на факультете? 
   

4. 

Представляются ли вопросы по 

воспитательной работе на Ученом и 

Методическом Советах факультета? 

   

5. 

Осуществляется ли информирование 

обучающихся факультета о 

мероприятиях, формах и видах 

воспитательной работы на факультете? 
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Какие свидетельства? 

6. 

Выполняют ли преподаватели 

факультета функции кураторов 

академических групп? 

   

7. 

Участвуют ли обучающиеся факультета: 

 а) в НИРС? 

Б) в олимпиадах различного уровня?? 

В) в реализации воспитательных 

программ? 

Г) в работе спортивных секций, клубов, 

объединений, студий и т.п.? 

д) в воспитательных мероприятиях 

   

8. 
Имеются ли обучающиеся, 

нуждающиеся в общежитиях? 
   

9. 

Осуществляется ли анализ качества 

воспитательной работы и мониторинг 

принятых решений? 

   

10. 

Осуществляется ли процесс 

профориентации на факультете? Среди 

абитуриентов и среди выпускников на 

программы послевузовского обр-ия? 

   

11. 

Каковы результаты мониторинга 

удовлетворенности качеством 

внеучебной деятельности со стороны 

обучающихся? 

   

Качество воспитательной  работы на факультете: 

- соответствует; 

- в целом соответствует; 

- в целом не соответствует 

         - не соответствует установленным требованиям. 

 

 

Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 

 

Чек-лист 
Область аудита – Качество учебно-методической деятельности факультета 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

№ 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство 

аудита 

(подтверждающая 

документация) 

 

1 

 

% обеспеченности рабочими 

программами 

дисциплин/программами 

   



 

Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 

 «Северный государственный медицинский университет»  

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

Положение об аудите деятельности факультета 

 

  Версия : 5.0                                                                                                                            Стр.38  из 49   

практик 

2 

Обеспечен ли образовательный 

процесс материалами 

промежуточного и итогового 

контроля в полном объеме 

(ФОС)? 

   

3 

Соответствует ли ФОС ГИА 

требованиям компетентностного 

подхода? 

Рассматриваются ли на 

заседаниях Методического 

совета вопросы качества ФОС 

ГИА? 

   

4 

Анализируются ли на 

заседаниях Методического 

совета (ЦМК) вопросы качества 

учебно-методического 

обеспечения образовательного 

процесса по ОП? 

   

5 

 Используют ли обучающиеся 

ЭБС, сформированы ли навыки 

поиска источников в ЭБС? 

   

6 

Имеется ли методическое  

обеспечение: 

- симуляционное обучение? 

- электронное обучение, 

обучение с применением 

дистанционных технологий? 

Осуществляется ли контроль 

методического обеспечения ОП, 

процесса разработки и 

реализации электронных курсов 

на базе СДО Moodle? 

   

7 

В случае выполнения курсовых 

работ, выпускник 

квалификационных работ, 

соответствует тематика КР, ВКР 

профилю ОП?  

   

Качество учебно-методической деятельности факультета: 

- соответствует; 

- в целом соответствует; 

- в целом не соответствует 

         - не соответствует установленным требованиям. 

 

 

Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 
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Чек-лист 
Область аудита – Качество научно-исследовательской деятельности 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

№ 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство 

аудита 

(подтверждающая 

документация) 

1. 
Имеются ли заявки на гранты, 

реализованные на факультете? 
   

2. 

Реализуются ли на факультете 

международные научные 

проекты? 

   

3. 

Имеются ли патенты на 

изобретения, полученные 

сотрудниками кафедр, 

реализующих ОП на 

факультете? 

   

4. 

Принимают ли обучающиеся 

участие  в конкурсе на лучшую 

научную работу? 

   

5. 

Участвуют ли обучающиеся в 

научных мероприятиях: 

конференциях, форумах, 

симпозиумах и т.д.? 

(публикации и выступления с 

докладами) 

   

6. 

Осуществляется ли на 

факультете контроль и 

мониторинг результатов научно-

исследовательской 

деятельности? 

   

7. 

Каковы результаты мониторинга 

удовлетворенности 

обучающихся качеством 

научно-исследовательской 

деятельности? 

   

Качество научно-исследовательской деятельности факультета: 

- соответствует; 

- в целом соответствует; 

- в целом не соответствует 

         - не соответствует установленным требованиям. 
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Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 

 

 

 

 

 

 

Чек-лист 
Область аудита – Международная деятельность и мобильность обучающихся 

факультета. Сотрудничество с российскими и зарубежными вузами, организациями, 

учреждениями, предприятиями 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

№ 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство 

аудита 

(подтверждающая 

документация) 

1. 

Имеется ли документационное 

подтверждение осуществление 

международных общественно-

значимых проектов на 

факультете? 

   

2. 

Проходят ли преподаватели 

факультета зарубежные 

стажировки? 

   

3. 

Осуществляется ли грантовая 

поддержка международной 

деятельности? 

   

4. 

Осуществляется ли 

международный обмен 

студентами? 

   

5. 

Участвуют ли преподаватели и 

студенты факультета в 

конференциях и семинарах 

международного уровня? 

   

6. 

Проходят ли обучение на 

факультете иностранные 

студенты? 

   

7. 

Осуществляется ли 

студенческий обмен с другими 

вузами? 

   

Качество международной деятельности и мобильность обучающихся факультета.: 

- соответствует; 

- в целом соответствует; 
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- в целом не соответствует 

         - не соответствует установленным требованиям. 

 

 

Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 

 

 

 

Чек-лист 
Область аудита – Качество материально-технических ресурсов 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

№ 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство 

аудита 

(подтверждающая 

документация) 

1. 

Осуществляется ли контроль 

материально-технического 

обеспечения образовательного 

процесса на факультете? 

   

2. 

Укомплектованы ли 

специальные помещения: 

- специализированной мебелью,  

 

- техническими средствами 

обучения, 

 

- оборудованием (специальным 

и учебным)? 

   

3. 

Снабжен ли деканат комплектом 

лицензированного 

программного обеспечения 

   

4. 

Соответствует ли материально-

техническое обеспечение 

требованиям ФГОС в целом? 

   

5. 

Имеют  ли обучающиеся 

возможность свободного 

доступа к ЭБС, электронным 

обучающим курсам на 

территории вуза? 

   

Качество материально-технических ресурсов: 

- соответствует; 

- в целом соответствует; 

- в целом не соответствует 

         - не соответствует установленным требованиям. 
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Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 

 

 

 

 

 

Чек-лист 
Область аудита – Контингент обучающихся и выпускников факультета 

Место проверки: _________________________________________________ 

Аудитор: _________________________________________________ 

№ 

п/п 
Вопрос Да Нет 

Свидетельство аудита 

(подтверждающая 

документация) 

1. 

Выполняется ли план по приему 

абитуриентов на факультете, в 

том числе на места с полным 

возмещением затрат? 

   

2. 
Ведется ли учет движения 

контингента? 
   

3. 
Основные причины отчисления 

обучающихся: 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

4. 

Каков процент трудоустройства 

выпускников по специальности? 

С чем связаны проблемы 

трудоустройства? 

 

Аудитор:     _______________   /_________________/      «______» ______________ 20 __ г. 
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Приложение Е  

         Рекомендуемое 

 

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РАЗРАБОТКЕ КОМПЛЕКСНОЙ ПРОГРАММЫ 

РАЗВИТИЯ ФАКУЛЬТЕТА 

Настоящие рекомендации составлены в соответствии с требованиями системы качества 

образовательного учреждения в помощь деканам факультетов при разработке 

комплексной программы развития факультета. 

 

Общие положения 

1. Комплексная программа развития факультета разрабатывается на пять лет с 

момента заключения договора и  включает показатели на каждый год. 

2. Комплексную программу развития факультета разрабатывает декан факультета при 

назначении (переизбрании) на должность. 

3. Проект комплексной программы развития факультета обсуждается на заседании 

Ученого Совета факультета, основные положения выносятся на обсуждение на заседание 

Ученого Совета СГМУ. 

4. Проект комплексной программы развития факультета согласуется с проректорами 

по учебно-воспитательной работе, научно - исследовательской работе и инновационной 

деятельности, лечебной работе и последипломному образованию, инфраструктурному 

развитию. 

5. Комплексная программа развития факультета утверждается решением ректора 

СГМУ. 

6. Комплексная программа развития факультета представляется в двух экземплярах: 

первый экземпляр (оригинал и электронный вариант) хранится в службе нормирования и 

контроля, второй – в деканате. 

7. Корректировка комплексной программы развития факультета при необходимости 

осуществляется деканом факультета после обсуждения на заседании Ученого Совета 

факультета и оформляется в виде приложения к первоначальному варианту программы. 
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Структура комплексной программы  развития факультета 

Комплексная программа развития факультета должна содержать следующие разделы: 

1. Стратегические приоритеты развития факультета. 

2. Концепция развития факультета. 

3. Приоритетные направления развития факультета. 

4. Программа развития факультета в соответствии с основными направлениями 

деятельности (таблица 1). 

Основные направления могут включать следующие виды деятельности факультета: 

Организационная деятельность 

1. Совершенствование организационной структуры факультета (организация новых 

курсов, лабораторий, методических кабинетов и т.п.). 

2. Организация площадок для проведения научно – исследовательской, научно - 

экспериментальной и опытно-экспериментальной работы  факультета. 

3. Подготовка ведомственных, вузовских и факультетских мероприятий. 

4. Назначение старост групп, курсов, проведение старостатов. 

5. Организация собраний старостатов, собраний курсов, собраний родителей. 

Учебно – воспитательная  работа 

1. Реализация ФГОС по  дисциплинам на факультете. 

2. Воспитательная работа (участие в вузовских программах по воспитательной 

работе, разработка и реализация собственных программ). 

3. Формирование позитивного образа факультета внутри вуза и за его пределами, 

поддержание традиций, преемственности. 

Методическая работа 

1. Разработка и актуализация ОП в соответствии с требованиями (уточнить какие). 

2. Контроль разработки рабочих программ дисциплин и  программ практик.  

3. Контроль обеспеченности основной и дополнительной литературой. 

Научно - исследовательская деятельность 

1. Комплексная тема (темы) НИР факультета. 

2. Подготовка на факультете докторов и кандидатов  наук. Количество аспирантов 

(очной  и заочной формы обучения) и докторантов. 

3. Количество защищенных диссертаций. 
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4. Руководство научно – исследовательской деятельностью студентов. 

5. Студенческий научный кружок. Количество студентов. 

Хозрасчетная деятельность 

1. Реализация платных образовательных услуг. 

2. Отчисления в инвестиционный фонд. 

3. Количество студентов, обучающихся по договору оказания платных 

образовательных услуг. 

Международная деятельность 

1. Выполнение НИР по международным проектам. 

2. Участие в международных конкурсах на гранты. 

3. Организация сотрудничества с университетскими комплексами зарубежных стран. 

4. Участие в программах обучения за рубежом, зарубежные стажировки (студенты, 

преподаватели, сотрудники факультета). 

5. Общественная международная деятельность. 

6. Преподавание на факультете иностранных специалистов. 

7. Количество иностранных студентов, обучающихся на факультете, в т.ч. из 

ближнего зарубежья. 

Лечебная работа и совместная деятельность с органами 

 здравоохранения  

1. Взаимодействие факультета с органами здравоохранения и социальной защиты. 

 

Деятельность в области системы менеджмента качества 

1.Деятельность по изучению удовлетворенности работодателей качеством принимаемых 

выпускников, мониторинг данных. Формирование плана КД/ПД 

2. Деятельность по анализу данных отчетов по удовлетворенности студентов качеством 

образовательного процесса в режиме мониторинга. Формирование плана КД/ПД. 

 

Ожидаемые результаты по основным направлениям деятельности факультета. 

1. 

2. 

3. 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

 

 

 

 

 

                    «УТВЕРЖДАЮ» 

                     Ректор СГМУ 

                     _________________ 

                    «___» ____________ 20    г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

КОМПЛЕКСНАЯ ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ФАКУЛЬТЕТА 

______________________________________ 

НА 5 ЛЕТ (               г.г) 

  

 

                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Архангельск, 20__ г. 
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Разработано: 

 

декан_____________                                               ____________________________ 

«___»_____________ 20__г. 

 

 

Программа рассмотрена на: 

 

 

заседании Ученого совета факультета _______________________ 

Протокол № _____  от «___»______________20____г. 

 

 

заседании Ученого Совета СГМУ 

Протокол № _____  от «___»______________20____г. 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

 

 

Проректор по учебно-воспитательной работе, 

______________         

«___» ____________ 201__ г. 

 

Проректор по научно-исследовательской работе, 

________________         

«___» ____________ 201_ г. 

 

 

Проректор по инфраструктурному развитию 

________________         

«___» ____________ 201 _ г. 

 

 

Проректор по лечебной работе 

и последипломному образованию                                                 

________________ 

«___»_____________201_г. 
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Таблица 1 

 

Программа развития факультета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

Основные 

положения 

концепции 

Программа 

развития 

Этапы реализации программы 

по годам Ответственный 

за достижение 

20__ 20__ 20__  20__  20__  

1 2 3 4 6 7 8 9 10 

Организационная деятельность 

1 

 

        

       

       

Учебно-воспитательная работа 

2 

 

        

       

       

Методическая работа 

3 

 

        

       

       

Научно-исследовательская деятельность 

4 

 

        

       

       

Международная деятельность 

5 

 

        

       

       

 Деятельность в области системы менеджмента качества 

6         

Ожидаемые результаты по основным направлениям деятельности факультета 

7         
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